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LEI COMPLEMENTAR N2 214/2025

ALTERA, ACRESCENTA E REVOGA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR
N¢ 50, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2001; ALTERA O QUADRO DE PESSOAL DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ARACAIU -
ARACAJUPREVIDENCIA; CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL QUE ESPECIFICA, A PARTIR
DE 12 DE JANEIRO DE 2026; E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARACAJU, Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

A Lei Complementar n2 50, de 28 de dezembro de 2001, que dispde sobre o Regime Préprio de Previdéncia Social de
Aracaju, autoriza criagdo de entidade de previdéncia, e da outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragGes e

acréscimos:

"Art. 72 Paragrafo Unico. Sujeitam-se também ao regime de que dispGe o caput deste artigo as parcelas de carater temporério
ja incorporadas, sendo vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de fungdo de
confianga ou de cargo em comissdo a remuneragdo do cargo efetivo, ressalvados os direitos adquiridos até a vigéncia desta Lei
Complementar, as disposi¢Oes da Lei Organica Municipal, especialmente o que consta do seu art. 71, e da Emenda Constitucional

n?103/2019."

"Art. 12. ...

IV - (REVOGADO)

§1¢

§ 42 E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre duas pessoas, configurada na convivéncia publica, continua e

duradoura e estabelecida com o objetivo de constituicdo de familia.

§ 50"

"Art. 13-A. Ao servidor publico da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional, no exercicio de mandato eletivo, na



hipotese de ser segurado de Regime Proprio de Previdéncia Social, deve permanecer filiado a esse regime, no ente federativo de

origem."

"Art. 14. ...

§ 62 Sem prejuizo do disposto no inciso Il do § 12 deste artigo, para a comprovagdo de unido estavel com companheira ou
companheiro, os documentos enumerados nos incisos I, IV e V do § 29, deste artigo, constituem prova suficiente ao deferimento
da inscri¢do, devendo os demais serem considerados em conjunto de no minimo trés, a serem corroborados, quando necessario,

por justificagdo administrativa processada na forma desta Lei Complementar.

§ 72 No caso de pais, irmaos, enteados ou equiparados a filho, a prova de dependéncia econémica e financeira deve ser feita
por declaragdo do participante firmada perante o 6rgdo ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social, acompanhada de um
dos documentos referidos nos incisos I, V e XIll do § 22 deste artigo, que constituem prova suficiente, devendo os documentos
referidos nos incisos 1V, VII, VIII, IX, X, XI, XIV e XV do mesmo dispositivo serem considerados em conjunto de no minimo trés, a
serem corroborados, quando necessario, por justificagdo administrativa ou parecer socioecondmico do érgdo ou entidade do

Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 82

§11.."

"Art. 18. ...

IV - para o filho, para o equiparado ao filho e para o irm&o, ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade, pela emancipagdo
ou ocorréncia de qualquer das hipdteses de que trata os incisos |, I, lll, IV e V do paragrafo tnico do art. 52. do Cadigo Civil, salvo

se invalidos.

Paragrafo unico. ...

"Art. 20. ...

a) aposentadoria por incapacidade permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;
b)

c) aposentadoria por tempo de contribuigdo, voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 20 anos de efetivo
exercicio no servigo publico, sessenta e cinco anos de idade e trinta e cinco de contribuigdo, se homem, e sessenta anos de idade e

trinta de contribui¢cdo, se mulher, observando-se, ainda:

1. O servidor que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data da entrada em vigor desta Lei



Complementar, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1.1 - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

1.2 - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem;

1.3 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

1.4 - periodo adicional de contribuicdo correspondente a metade do tempo que, na data de entrada em vigor desta Lei

Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigdo referido no subitem 1.2;

2. sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de

contribuigdo, sendo de 15 anos o periodo minimo de contribuicdo para ambos os sexos.

d)

a) pensdo por morte, que sera igual ao valor de 90%(noventa por cento) dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos

proventos a que teria direito o servidor em atividade na data do seu falecimento.

Pardgrafo Unico. Para os fins do disposto na alinea c do inciso | do caput deste artigo, ressalvado o seu item 2, o professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungSes de magistério, atividades de docéncia, suporte pedagogico
direto a tais atividades, incluidas as de direcdo ou administracdo escolar, coordenagdo pedagodgica ou administrativa, planejamento,
inspec¢do, supervisdo e orientagdo educacional na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos

0s sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribui¢cdo em 5 (cinco) anos."

"Art. 20-A. Fica ainda assegurado o direito de op¢do pela aposentadoria voluntaria ao servidor que tenha ingressado

regularmente em cargo efetivo na Administragdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional, até a data de publicacdo desta Lei

Complementar, quando, cumulativamente, atingir:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e

96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 22 e 32 deste artigo.

§ 12 A partir de 12 de janeiro de 2027, a idade minima a que se refere o inciso | do "caput" deste artigo deve ser elevada para

57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 22 A partir de 12 de janeiro de 2026, a pontuagdo a que se refere o inciso V do "caput" deste artigo deve ser acrescida, a

cada ano, de 01 (um) ponto, até atingir o limite de 90 (noventa) pontos, se mulher, e de 100 (cem pontos), se homem.

§ 32 A idade e o tempo de contribuigcdo de que trata este artigo devem ser apurados em dias para o cdlculo do somatério de

pontos a que se refere o inciso V do "caput" e o § 22 deste mesmo artigo.



§ 49 Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério,
atividades de docéncia, suporte pedagogico direto a tais atividades, incluidas as de diregdo ou administragdo escolar, coordenagdo
pedagdgica ou administrativa, planejamento, inspe¢do, supervisdo e orientagdo educacional na educac¢do infantil e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do "caput" deste artigo

devem ser de:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribui¢do, se homem; e,

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de 12 de janeiro

de 2027.

§ 52 O somatorio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso IV do caput deste artigo, para os casos referidos

no § 42 deste mesmo artigo, incluidas as fragdes, deve ser equivalente a:

| - 76 (setenta e seis) pontos, se mulher, e 86 (oitenta e seis), se homem; e

Il - a partir de 12 de janeiro de 2026, sera aplicado o acréscimo de 01 (um) ponto, a cada ano, até atingir o limite de 80

(oitenta) pontos, se mulher, e de 90 (noventa) pontos, se homem.

"Art. 20-B. O segurado que cumprir as exigéncias para a concessdo da aposentadoria voluntaria nos termos do disposto na
alinea "c¢" do inciso | do art. 20, e 20-A, ambos desta Lei Complementar, e que optar por permanecer em atividade, faz jus a um
abono de permanéncia equivalente, no maximo, ao valor da sua contribuigdo previdencidria, até completar a idade para

aposentadoria compulsoria.
Pardgrafo Unico. O abono de permanéncia de que trata o caput deste artigo deve ser pago, mensalmente, pelo érgdo ou
entidade a que se subordinar ou vincular o servidor publico, da mesma forma em que é efetuado o respectivo pagamento da

remuneragdo ou do subsidio."

"Art. 20-C. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, é vedada a

percepg¢do de mais de uma aposentadoria a conta do Regime Proprio de Previdéncia Social, aplicando-se outras vedagdes, regras e

condigdes para a acumulagdo de beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 12 A aposentadoria concedida com a utiliza¢do de tempo de contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou fungdo publica,

inclusive do regime geral de previdéncia social, acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo.

§ 2° £ vedada a complementacdo de aposentadorias de servidores publicos e de pensdes por morte a seus dependentes que
ndo seja decorrente do disposto em lei complementar que tenha criado o Regime de Previdéncia Complementar deste Municipio

ou que ndo seja prevista em lei complementar que extinga o Regime Prdprio de Previdéncia Social.

§ 32 Os proventos de aposentadoria ndo podem ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 22 do art. 201 da
Constituicdo Federal, ou superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, quanto aos

servidores abrangidos pelo Regime de Previdéncia Complementar deste Municipio.



"Segdo |

Da Aposentadoria Por Incapacidade Permanente

A aposentadoria por Incapacidade Permanente deve ser concedida ao participante que, estando ou ndo em gozo de
auxilio-doenca, for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio de atividade no d6rgédo ou entidade a que se

vincule, ensejando o pagamento de proventos a este titulo enquanto o participante permanecer neste estado.

§ 12 A concessdo de aposentadoria por Incapacidade Permanente depende da verificagdo da situagdo de incapacidade
mediante exame médico a cargo de drgdo ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social, ou por ele credenciado, podendo o

participante, a suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.

§ 22 A doenga ou lesdo de que o participante ja era portador ao filiar-se ao Regime Préprio de Previdéncia Social ndo Ihe
conferird direito a aposentadoria por Incapacidade Permanente, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao

ou agravamento dessa doenga ou lesdo.

§ 32 O servidor publico titular de cargo efetivo pode ser readaptado para exercicio de cargo cujas atribuicdes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitagdao que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer
nesta condicdo, desde que possua a habilitagdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a remuneragao

do cargo de origem."

"Art. 22. Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho, a aposentadoria
por Incapacidade Permanente deve ser devida a contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do requerimento,

se entre essas datas decorrerem mais de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. Até a concessdo de aposentadoria por invalidez permanente, cabe aos 6rgdos do Poder Executivo, ou as suas
autarquias fundagdes e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio, ou a Camara Municipal pagar ao

participante o respectivo subsidio ou remuneragdo, nas situagées em que o participante nao esteja em gozo de auxilio-doenga."

"Art. 23. O aposentado por Incapacidade Permanente que retornar a atividade deve ter sua aposentadoria automaticamente

cessada, a partir da data do retorno."

"Art. 24. Verificada a recuperagdo da capacidade de trabalho do aposentado por Incapacidade Permanente, o beneficio cessa
de imediato para o participante que tiver direito a retornar a atividade que desempenhava ao se aposentar, valendo como
documento, para tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pelo 6rgdo ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia

Social."

"Art. 28. Para o titular do cargo de professor, a aposentadoria dar-se-a aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e aos 55
(cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, exclusivamente em efetivo exercicio das
fungbes de magistério, atividades de docéncia, suporte pedagogico direto a tais atividades, incluidas as de dire¢do ou
administragdo escolar, coordenagdo pedagdgica ou administrativa, planejamento, inspe¢do, supervisdo e orientagdo educacional na
educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, além de 15 (quinze) anos de efetivo exercicio de servigo publico para ambos os

sexos."

"Art. 28-B. A aposentadoria do segurado pessoa com deficiéncia deve ser concedida na forma da Lei Complementar (Federal)
n? 142, de 08 de maio de 2013, inclusive quanto aos requisitos e critérios de calculo dos beneficios, desde que cumpridos o tempo

minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico."



"Art. 54. A pensdo por morte, havendo pluralidade de pensionistas, deve ser rateada entre todos, cabendo ao conjuge ou

companheiro sobrevivente 60% (sessenta por cento) do total, dividindo-se o restante entre os filhos ou equiparados do segurado.

IV - para conjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplicagdo das alineas b e c deste inciso;

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢cdes mensais ou se o
casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficidrio na data de ébito do segurado, se
o dbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da

unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;

6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade."

§ 22 Reverte-se em favor dos demais pensionistas a parte daquele cujo direito a pensdo cessar.

§ 30"

"Art. 56-A. E vedada a acumula¢do de mais de uma pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro, ressalvadas as

pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

Pardgrafo Unico. Nas hipdteses das acumulagGes previstas no caput deste artigo, é assegurada a percepgao do valor integral

do beneficio mais vantajoso e de 70% (setenta por cento) da pensdo menos vantajosa."

"Art. 63. No calculo dos proventos dos beneficios previdencidrios referidos no art. 20, inciso |, alineas "a", "b", item 2 da alinea
"c", e alinea "d", e inciso Il, alinea "a", art. 20-A e arts. 28 e 28-A, todos desta Lei Complementar, deve ser utilizada a média
aritmética simples dos saldrios de contribuigdo e das remuneragdes adotados como base para as contribui¢cGes do servidor aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, ou como base para contribui¢cSes decorrentes das atividades militares de que
tratam os artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal, correspondente a média das 80% (oitenta por cento) maiores contribuigdes,

desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

§ 12 A média a que se refere o "caput" deste artigo deve ser limitada aos servidores efetivos admitidos até 28 de fevereiro de

2023.

§ 22 O valor do beneficio de aposentadoria devera corresponder a 100% (cem por cento) da média aritmética de todo o

periodo contributivo para os servidores efetivos admitidos a partir de 12 de margo de 2023.



§ 32 Podem ser excluidas da média as contribui¢des que resultem em reducdo do valor do beneficio, desde que mantido o
tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para a averbagdo
em outro regime previdenciario ou para a obtengdo dos proventos de inatividade das atividades de que tratam os artigos 42 e 142

da Constitui¢do Federal.

§ 42 O valor da aposentadoria por invalidez do segurado que necessitar da assisténcia permanente de outra pessoa deve ser
acrescido de 25% (vinte e cinco por cento), porcentagem a ser valorada em patamar minimo de RS 1.500 (mil e quinhentos reais) e
ndo cabivel ao servidor com remunerag¢do acima do teto estipulado pelo Regime Geral da Previdéncia Social, sendo permitido que
o valor da aposentadoria atinja o limite maximo legal, com reajuste vinculado ao beneficio que Ihe deu origem e respectiva

cessagdo pela morte do aposentado, excluindo a incorporagdo da mesma ao valor da pensao.

§ 52 No célculo dos proventos do beneficio previdenciario da pensdo por morte deve ser considerado o valor de 90% (noventa

por cento) do vencimento ou da remuneragio do segurado.

§ 62 Os proventos de aposentadoria ndo podem ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 22 do artigo 201 da
Constituicdao Federal, ou superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, quanto aos

servidores abrangidos pelo Regime de Previdéncia Complementar do Municipio.

§ 72 As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de
acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos saldrios de contribuicdo considerandos no célculo dos

beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 82 Assegura-se a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado
o disposto no caput deste artigo, para o servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31 de

dezembro de 2003 e que nédo tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal."

"Art. 113-A. Deve ser comprovado o atendimento, pelos dirigentes da unidade gestora do RPPS, aos seguintes requisitos
previstos no art. 82.-B da Lei (Federal) n2 9.717, de 27 de novembro 1998, para sua nomeagdo ou permanéncia, sem prejuizo de

outras condi¢Oes estabelecidas na legislagdo do regime:
| - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do
caput do art. 1°. da Lei Complementar (Federal) n? 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na

referida Lei Complementar;

Il - possuir certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagdo de atendimento e

verificagdo de conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungao;

Ill - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas dreas financeira, administrativa, contdbil, juridica, de

fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria; e

IV - ter formagdo académica em nivel superior.

§ 12 Os requisitos de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo se aplicam aos membros dos conselhos deliberativo e

fiscal e do Comité de Investimentos do RPPS.

§ 22 Os requisitos de que tratam os incisos | a IV do caput deste artigo se aplicam ao responsdvel pela gestdo das aplicagdes

dos recursos do RPPS.



§ 32 E de responsabilidade do ente federativo e da unidade gestora do RPPS a verificagdo dos requisitos de que trata este
artigo e o encaminhamento das correspondentes informagdes a SPREV, na forma estabelecida no art. 241 da Portaria MTP n2

1.467, de 02 de junho de 2022.

§ 42 A autoridade do ente federativo ou da unidade gestora do RPPS competente para apreciar o atendimento aos requisitos
previstos neste artigo deve verificar a veracidade das informagdes e autenticidade dos documentos a ela apresentados e adotar as

providéncias relativas a nomeagdo e permanéncia dos profissionais nas respectivas fungdes.

§ 52 No que couber, e para os fins de comprovagdo dos requisitos estabelecidos neste artigo, podem ser aplicados os ditames

legais previstos nos artigos 77 a 80 da Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de 2022."

"Art. 120. A entidade de previdéncia deve ser administrada por uma Diretoria Executiva, composta de 05 (cinco) membros

escolhidos dentre pessoas com formagdo em Nivel Superior e de reconhecida capacitagdo técnica ou gerencial, sendo:

| - 04 (quatro) nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, demissiveis ad nutum;

Il - 01 (um) representante dos servidores e beneficidarios do Regime Préprio de Previdéncia Social, eleito em procedimento

especifico, para mandato de trés anos.

Paragrafo unico. "

"Art. 121. A entidade de previdéncia tera como 6rgdo responsavel para examinar os atos dos seus diretores e demais
prepostos em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios um conselho fiscal composto por 03 (trés)
membros, indicados, com seus respectivos suplentes, sendo dois eleitos e um indicado pelo Prefeito Municipal, para o exercicio de

mandato de 03 (trés) anos.

§1¢

§ 20"

"Art. 122-A. A segregacdao de massa, objetivando garantir o equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario, com

fundamento no caput do art. 40 da Constituicdo Federal, dar-se-a na forma estabelecida nesta Lei Complementar.

§ 192 Os servidores publicos efetivos que ingressaram nos quadros funcionais do Poder Executivo e do Poder Legislativo
Municipal, incluidas suas autarquias e fundagdes, até 12 de janeiro de 1987, ficam vinculadas ao Plano Financeiro em regime de
reparticdo simples, sendo que aqueles ingressaram nos respectivos quadros funcionais a partir de data supracitada, vinculam-se ao

Plano Previdenciario em regime de capitalizagdo.

§ 22 Para efeitos do disposto no § 12 deste artigo, entende-se por:

| - regime de repartigdo simples, aquele no qual as contribuigcbes previdenciarias arrecadas em um determinado exercicio

sejam suficientes para o pagamento dos beneficios pagos no mesmo exercicio, sem o propésito de acumulagdo de recursos; e

Il - por regime de capitalizagdo, aquele em que o valor das contribui¢des previdenciarias é aplicados no mercado financeiro, de
acordo com as normas fixadas pelo Conselho Monetdrio Nacional, resultando na soma dos valores aplicados e, no rendimento

auferido, fundo capitalizado que visa garantir o pagamento dos beneficios futuros.



"Art. 123. A aliquota de contribuigdo dos participantes e beneficidrios para custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social
corresponde a 14% (quatorze por cento), incidentes sobre a parcela ordinaria de contribuicdo de que trata o art. 72. desta Lei
Complementar, a ser descontada e recolhida pelo érgdo ou entidade a que se vincular o servidor, inclusive em caso de cessdo,
hipdtese em que o respectivo termo devera estabelecer o regime de transferéncia dos valores de responsabilidade do servidor e do

6rgdo ou entidade cessionaria.

§ 32 A aliquota de contribuicdo do Municipio e de suas autarquias e fundagdes, e demais entidades sob seu controle direto ou
indireto, correspondera a 24% (vinte e quatro por cento a partir de outubro de 2025, 26% (vinte e seis por cento) a partir de 2026,

e 28% (vinte e oito por cento) a partir de 2027, da totalidade das parcelas ordinérias de contribuigdo destes participantes.

§ 40

§ 72 Ficam regularizados os parcelamentos e reparcelamentos de débitos do Municipio com o Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS, gerido pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracaju - Aracaju Previdéncia, firmados anteriormente em até
200 (duzentas) prestagGes, nos termos da Portaria MF n2 333 de junho de 2017, e em até 60 (sessenta) prestagdes, nos termos da
Portaria SEPRT/ME n2 14.816 de 19 de junho de 2020, desde que compativeis com o Art. 92, § 92, da Emenda Constitucional n2
103/2019, e autorizados novos parcelamentos e reparcelamentos em até 60 (sessenta) prestagdes mensais, iguais e sucessivas, nos

termos do Art. 14 da Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de 2022.

§ 8 (REVOGADO).

§9¢

§ 10 Os parcelamentos e os reparcelamentos ficam condicionados a vinculagdo do FPM, a ser operacionalizada na conta do
Municipio junto a instituigdo financeira depositaria, nos termos de acordo firmado com o ARACAJUPREVIDENCIA, e ao envio dos

termos ao Cadprev, conforme Art. 17 da Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de 2022.

§ 11 O vencimento da primeira prestacdo dos parcelamentos e dos reparcelamentos ocorrerd até o ultimo dia util do més

subsequente a assinatura do termo de acordo, e as demais parcelas vencerdo no mesmo dia dos meses seguintes.

§ 12 O ARACAJUPREVIDENCIA pode rescindir os acordos de parcelamento e de reparcelamento em caso de revogacdo da

autorizagdo para vinculagdo ao FPM ou perante inadimplemento."

"Art. 124. As contribuigGes previdencidrias pagas em atraso, devidas pelos segurados ou pelos 6rgdos e entidades do
Municipio ao Regime Préprio de Previdéncia Social, ficam sujeitas a atualizagdo monetdria pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, além da cobranca de juros de mora
equivalentes a meta atuarial vigente na data do vencimento original e multa de 2% (dois por cento) sobre o valor principal
atualizado, acumulados desde a data de vencimento até a data da quitagdo ou da assinatura do termo de acordo de parcelamento,

sem prejuizo da responsabilizagdo e das demais penalidades previstas nesta Lei Complementar e na legislagdo aplicavel.

§ 12 As prestagdes vincendas dos acordos de parcelamento e reparcelamento serdo atualizadas mensalmente pelo IPCA e

acrescidas de juros simples equivalentes a meta atuarial vigente na data da consolidagdo do montante devido, acumulados desde a



data de consolidagdo até o més do pagamento, visando manter o equilibrio financeiro e atuarial.

§ 22 As prestagGes vencidas dos termos de acordo de parcelamento e reparcelamento serao atualizadas mensalmente pelo
IPCA, acrescidas de juros simples equivalentes a meta atuarial vigente na data do vencimento e multa de 2% (dois por cento),
acumulados desde a data do vencimento até o més do efetivo pagamento.

§ 30

"Art. 125. A taxa de administracdo destinada ao custeio das despesas correntes e de capital do Regime Préprio de Previdéncia

Social do Municipio de Aracaju deve ser fixada pelo ARACAJUPREVIDENCIA, conforme os limites da Portaria MTP n2 1.467, de 02 de

junho de 2022, ou norma que a substitua, a saber:

| - até 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) da base de célculo das contribuicdes dos servidores ativos vinculados ao

RPPS, apurada no exercicio anterior;

Il - até 1,7% (um inteiro e sete décimos por cento) das remuneragdes brutas dos servidores ativos, aposentados e pensionistas

vinculados ao RPPS, apuradas no exercicio anterior;

Il - em caso de atualizagdo ou substituigdo da Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de 2022, os limites e pardmetros deste

artigo serdo ajustados por ato administrativo normativo préprio.
§ 12 Cabe ao ARACAJUPREVIDENCIA definir, por ato administrativo normativo préprio, a aliquota e a base de célculo
aplicaveis, bem como eventual acréscimo de até 20% (vinte por cento) para o Programa Pro-Gestdo RPPS, assegurando o equilibrio

financeiro.

§ 22 Os recursos da taxa serdo segregados em reserva administrativa, utilizados exclusivamente para os fins previstos na

Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de 2022, conforme regulamentaco a ser expedida pelo ARACAJUPREVIDENCIA."
Ficam expressamente revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar n2 50 de 28 de dezembro de 2001:

| - oinciso IV do caput do art. 12;

Il - os incisos VI e XIl do § 22 do art. 14;

Il - a alinea "c" doinciso | e o inciso Il do art. 18;

IV - o caput do art. 27;

V-osincisos |, Il e lll do art. 63; e

VI-o0§82doart. 123.

As alteragGes previstas no art. 123 da Lei Complementar n2 50 de 28 de dezembro de 2001, de que trata o art. 12. desta Lei

Complementar, somente devem vigorar 90 (noventa) dias depois da entrada em vigor desta mesma Lei Complementar.

Fica alterado o Quadro de Pessoal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracaju - ARACAJUPREVIDENCIA, previsto

nos Anexos | e Il da Lei n? 2.985, de 28 de dezembro de 2001, que passam a vigorar de acordo com os Anexos | e Il desta Lei



Complementar.

Paragrafo Unico. Em decorréncia das alteragdes previstas no caput deste artigo, o Estatuto do ARACAJUPREVIDENCIA deve ser

revisto pelo Poder Executivo Municipal no prazo de até 30 (trinta) dias.

Fica alterado o inciso | do art. 74 da Lei Complementar n? 119, de 06 de fevereiro de 2013, que passa vigorar com a

redagdo seguinte:
"Art. 74.

| - Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracaju - ARACAJUPREVIDENCIA: 01 (um) Diretor Presidente e 04 (quatro)

Diretores;

Fica reajustada em 3% (trés por cento), a partir de 12 de janeiro de 2026, a remuneragdo dos servidores publicos

municipais, ativos e inativos, cujas remuneragdes, proventos ou pensdes tenham incidéncia de contribuicdo previdenciaria do
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, no ambito do Poder Executivo Municipal, abrangendo a Administracdo Direta, as

Autarquias e as Fundagdes Publicas. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 219/2025)

§ 12 O percentual de reajuste de que trata o caput deste artigo ndo se aplica aos valores dos subsidios dos agentes politicos e

dos cargos de provimento em comissdo.
§ 22 A Secretaria Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPLOG deve providenciar a publicagdo, a partir de 12 de
janeiro de 2026, das Tabelas de Vencimentos constantes dos Anexos | a VII da Lei n? 6.163, de 13 de junho de 2025, com a

aplicacdo do percentual de reajuste previsto no caput deste artigo.

As alteracGes das regras de aposentadoria previstas no art. 12. desta Lei Complementar somente devem ser aplicadas a
partir de 12 de janeiro de 2026.

Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
Aracaju, 11 de julho de 2025; 2042 da Independéncia, 1372 da Republica e 1702 da Emancipagado Politica do Municipio.

EMILIA CORREA
PREFEITA DE ARACAJU

Rodrigo Thyago da Silva Santos

Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo

Sidney Thiago dos Santos

Secretdrio Municipal da Fazenda

José Hunaldo Santos da Mota



Procurador-Geral do Municipio

Itamar Bezerra

Secretario Municipal de Governo

ANEXO |

"ANEXO | DA LEI N2 2.985, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2001"

CARGOS EFETIVOS
NOMENCLATURA QTDE | REMUNERAGAO
ANALISTA PREVIDENCIARIO - ADMINISTRATIVO 20 5.284,85
ANALISTA PREVIDENCIARIO - CONTABILIDADE 2 5.284,85
ANALISTA PREVIDENCIARIO - CIENCIAS ATUARIAIS | 2 5.284,85
ANALISTA PREVIDENCIARIO - SERVIGO SOCIAL 2 5.284,85
ANALISTA PREVIDENCIARIO - PSICOLOGIA 2 5.284,85
ANEXO Il

"ANEXO Il DA LEI N2 2.985, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2001"

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

SIMBOLO | NOMENCLTURA QTDE
SUBSIDIO | DIRETOR PRESIDENTE 1
CCE-05 DIRETOR 4
CCE-05 PROCURADOR-CHEFE 1
CC3-03 ASSESSOR DE COMUNICAGAO 1
CCE-03 CHEFE DE GABINETE 1
CCE-02 ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 1
CCE-03 COORDENADOR ADMINISTRATIVO 6
CCE-05 ASSESSOR EXTRAORDINARIO 5
CCS-08 COORDENAGAO DE OUVIDORIA 1

CCs-08 ASSESSOR TECNICO-ADMINISTRATIVO | 12

CCE-02 ASSESSOR EXECUTIVO 4
CCs-07 ASSESSOR TECNICO 16
CCS-07 ASSISTENTE DE SECRETARIO 1
CCE-02 CONTROLADOR AUTARQUICO 1

CCS-06 ASSESSOR ADMINISTRATIVO 3
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